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GR Der Gemeinderat besucht regelmässig 
Anlässe in beiden Ortsteilen.

Die Mitglieder des Gemeinderats 
nahmen am Dorffest und an der Chil-
bi wie auch an der 1. Augustfeier 
und weiteren Anlässen teil.

Infomarkt zum Thema „Alter“ durch-
führen

Der Infomarkt «Älter werden in Wan-
gen-Brüttisellen und Umgebung» 
fand am 22. April 2023 im Gsellhof 
statt. Er war sehr gut besucht und ein 
voller Erfolg. Die Rückmeldungen 
zum Anlass und zur Organisation wa-
ren durchs Band positiv.

Workshop „DokuPass“ Der erste Workshop –Einführung ins 
Thema – fand am 24. und 25. Januar 
2023 statt. Der zweite Teil – eine Ver-
tiefung ins Thema – fand am 2. und 9. 
Februar 2023 statt.

rz/
am

An bestehenden und neuen 
Gemeindeanlässen treffen 
sich Menschen aus beiden 
Ortsteilen.

2 x pro Monat Gedächtnistraining für 
Senioren und Seniorinnen im Gsellhof 

Das Gedächtnistraining findet alle 
zwei Wochen statt. Insgesamt 23 x 
wurde das Gedächtnistraining im 
2023 durchgeführt

Ortsteilverbindender Spezialanlass an-
lässlich der Bewegungswoche 2023 
durchführen

Der Spezialanlass fand aufgrund feh-
lender personeller Ressourcen im 
2023 nicht statt.

"Wangen-Brüttisellen 
2050:
Wo Stadt und Land 
sich treffen
So wünschen wir, 
Bevölkerung und 
Behörden, uns in 30 
Jahren unser Wangen-
Brüttisellen: zwei Orts-
teile mit eigenem 
Charakter bilden ge-
meinsam eine vielfälti-
ge, attraktive Gemein-
de. Die urbanen Qua-
litäten von Brüttisellen 
und das ländliche, 
dörfliche Wangen 
zeichnen unsere Ge-
meinde aus.

1. Wir stär-
ken das Zu-
sammen-
gehörigkeits-
gefühl in 
Wangen-
Brüttisellen.

a) Ortsteilver-
bindende Akti-
vitäten unter-
stützen.

rz/
am

Die beiden Ortsteile werden 
als verbunden wahrgenom-
men.

Beschilderung des Vereinswegs Die Überführung einer provisorischen 
in eine feste Beschilderung konnte 
aufgrund fehlender personeller Res-
sourcen im 2023 nicht in Angriff ge-
nommen werden.
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ub/
rw

Die Schule leistet mit ihren gesamts-
chulischen Aktivitäten einen Beitrag zur 
Identifikation und fördert die Zusam-
mengehörigkeit: Ferienlager der Ta-
gesstrukturen, Sporttag, Projektwoche, 
Schulsilvester, Weihnachtssingen, u.v.a.

Im Jahr 2023 hat neben den geplan-
ten gemeinsamen Aktivitäten für die 
Schülerinnen und Schüler (z.B. Skila-
ger) zusätzlich ein gemeinsamer Wei-
terbildungstag mit Lehrpersonen aller 
Schulen stattgefunden.

Durchführung von freiwilligen Kursen 
aller Schulen (Schul- und Ortsteil durch-
mischt).

Die freiwilligen Kurse in den Schulen 
wurden wie geplant durchgeführt 
und sind sehr beliebt. Die Schul-
durchmischung hat gut funktioniert. 
Die Ortsteildurchmischung hat noch 
Potential.

ub/
rw

Einführung der einheitlichen und digi-
talen Elternkommunikation (gemäss 
neuem Kommunikationskonzept).

Mit dem Tool «Escola» wurde eine 
gemeindeweit einheitliche, digitale 
Elternkommunikation erfolgreich ein-
geführt. Seitens Schule und Eltern-
schaft wird das neue Kommunikati-
onstool sehr geschätzt und als gelun-
gene, innovative und zeitgerechte 
Arbeits- und Kommunikationsverein-
fachung wahrgenommen.

b) Das gemein-
same Auftreten 
stärken.

md/
hd/

Die Gemeinde und ihre Insti-
tutionen, z.B. die Schule mit 
den drei Schuleinheiten, wer-
den als eine Einheit wahrge-
nommen.

Mit der Planung der 200-Jahr-Feier 
(2031) beginnen. Ideen der Vereine 
und der Bevölkerung sammeln.

Die Tätigkeit wurde mangels perso-
neller Ressourcen auf 2024 verscho-
ben.

rz/
am

Die Bevölkerung aller Alters-
stufen ist aktiv, interessiert 
und engagiert.

Fortführung Lebenswelt öffentlicher 
Raum: Prüfen Durchführung Fest der 
Kulturen

Weil ein Fest der Kulturen im Mass-
nahmenkatalog des Integrationskon-
zepts der Gemeinde vorgesehen ist, 
wurde diese Idee nach einer sorgfäl-
tigen Analyse verworfen.

GR In der Bevölkerungsbefra-
gung 2022 steigt das Ergeb-
nis zum Thema "Existenz von 
aktiven Vereinen" von 73 auf 
75 Punkte

Neue Ideen und Projekte aus der Be-
völkerung und Interessengemeinschaf-
ten offen aufnehmen und Unterstüt-
zung der Gemeinde prüfen.

./.

Wangen-Brüttisellen 
ist eingebettet in 
den nachhaltig ge-
stalteten Lebens- 
und Wirtschaftsraum 
Zürichs und des Glat-
tals, an zentraler La-
ge, hervorragend er-
schlossen durch den 
öffentlichen Verkehr.

Hier wohnen gegen 
10‘000 Menschen je-
den Alters und unter-
schiedlichster Her-
kunft miteinander 
und tragen zu einem 
aktiven Gemeindele-
ben bei. Dorffeste 
sind unsere kulturelle 
Spezialität. Gemein-
same Begegnungen 
und die Offenheit 
der Menschen sor-
gen dafür, dass 
Wangen-Brüttisellen 
unser aller Zuhause 
ist.

c) Das Engage-
ment der Bevöl-
kerung fürs Ge-
meindeleben 
fördern.

rz/
am

Der Freiwilligenpool ist be-
kannt und wird genutzt.

./. ./.
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Überarbeitung des Jugend- und Famili-
enkonzepts der Gemeinde Wangen-
Brüttisellen

Die Jugend- und Familienkommission 
hat unter der Leitung einer externen 
Fachperson anlässlich eines Work-
shops am 7. November 2023 die 
Überarbeitung des Jugend- und Fa-
milienkonzepts in Angriff genommen.

Das Kulturangebot in der Ge-
meinde ist vielfältig und wird 
von allen Generationen ge-
nutzt.

Die kulturell und künstlerisch tätigen 
Personen der Gemeinde vernetzen.

Im August 2023 fand ein Vernet-
zungstreffen statt.

d) Das Kulturan-
gebot fördern 
und bekannter 
machen.

md/
hd

In der Bevölkerungsbefra-
gung 2022 hält sich das Er-
gebnis zum Thema "Kulturel-
les Angebot" bei 68 Punkten. 

Den Kultur-Kreis gemäss Leistungsver-
einbarung unterstützen.

Der Kulturkreis wurde auch dieses 
Jahr mit einem Beitrag von CHF 7'000 
unterstützt. 

Leitbildüberprüfung und Ziele 2028 de-
finieren durch Gemeinderat.

Die Überprüfung des Leitbilds hat 
stattgefunden. Es sind neu sechs 
Schwerpunkte definiert für die Ziele 
2024/27.

a) Unter Einbe-
zug der Bevöl-
kerung die Profi-
le und Funktio-
nen der beiden 
Ortsteile schär-
fen.

md/
hd

Im Rahmen des Leitbildpro-
zesses Potenziale und Bedürf-
nisse der beiden Ortsteile re-
gelmässig unter Einbezug der 
Bevölkerung überprüfen. Ideen für den Ideenspeicher können 

laufend eingebracht werden (online-
Formular) und werden vom Gemein-
derat jährlich bewertet.

Auch dieses Jahr hat der Gemeinde-
rat den Ideenspeicher im Frühjahr 
bewertet. Je nach Gewichtung flies-
sen die Ideen jeweils in das Schwer-
punktprogramm ein.

md/
cw

Der Handlungsbedarf zur 
Stärkung des Wohn- und Ar-
beitsplatzstandorts Brüttisel-
len ist geklärt.

Das Thema Wohn- und Arbeitsplatz-
standort wird im Rahmen des Standort-
marketingkonzepts geprüft. 

Das Standortmarketingkonzept konn-
te durch den Gemeinderat im 4. 
Quartal verabschiedet werden. Eine 
Arbeitsgruppe wurde beauftragt, ei-
nen Massnahmen- und Zeitplan zu er-
stellen.

Wir schätzen es, in 
unmittelbarer Nähe 
zu finden, was wir 
zum Leben brau-
chen: Weite, natur-
nahe Erholungsge-
biete oben im Nord-
osten, attraktive 
Begegnungsorte im 
öffentlichen Raum, 
ruhige und sichere 
Wohnquartiere, viel-
fältige Kultur- und 
Freizeitangebote für 
alle Generationen, 
vorbildliche und ge-
schätzte Volksschu-
len, familienfreundli-
che Angebote, bes-
te Einkaufsmöglich-
keiten für den tägli-
chen Bedarf und ge-
gen 8000 hochwerti-
ge Arbeitsplätze. Die 
Umsetzung des Kon-
zepts „historischer 
Flugplatz mit Werkflü-
gen“ verhinderte 
höhere Lärmimmissi-
onen – ein wichtiger 
Beitrag für unsere 
gute Lebensqualität

2. Wir setzen 
auf die sich 
ergänzen-
den Stärken 
von Wangen 
und Brüttisel-
len und ent-
wickeln die-
se weiter.

b) Quartierent-
wicklung Brütti-
sellen: den 
Wohn- und Ar-
beitsstandort 
stärken.

mg/
cw

Für alle Einkommensklassen 
steht bezahlbarer Wohnraum 
zur Verfügung.

Bei neuen Einzonungen mit Gestal-
tungsplanpflicht das Thema des be-
zahlbaren Wohnraums prüfen.

Das Thema wurde im Rahmen der 
Bearbeitung von Gestaltungsplänen 
jeweils geprüft.
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c) Entwicklung 
Ortszentrum 
Brüttisellen.

mg/
cw

Das Ortszentrum Brüttisellen 
ist in Entwicklung.

Planungsprozess Entwicklung Ortszen-
trum Brüttisellen mit Einbezug der Be-
völkerung weiterverfolgen.
Die Bedürfnisse der Bevölkerung wer-
den aufgenommen und die Umset-
zungsmöglichkeiten geprüft. Ein Zeit-
plan mit Prioritätenplan und Umset-
zungshorizont wird erstellt.

Ein partizipativer Anlass mit der Bevöl-
kerung wurde im 3. Quartal durchge-
führt. Eine Auswertung der Rückmel-
dungen aus der Bevölkerung ist er-
stellt worden.

Das Schurterhaus ist saniert 
und umgenutzt, der Vorplatz 
neu gestaltet.

./. Die Sanierung wurde verschoben.
d) Im Dorfkern 
Wangen Treff-
punkte und Be-
gegnungsmög-
lichkeiten unter-
stützen.

rd/ 
ish

Das Schurterhaus und der 
Vorplatz sind als Treffpunkt 
bei der Bevölkerung etabliert 
und tragen zu einem guten 
Dorfleben bei.

Zwischennutzung der ehemaligen 
Posträume als Pop-Up- Post bewirt-
schaften.

Im Jahr 2023 fanden diverse kulturelle 
Anlässe im ehemaligen Postraum 
statt. Ebenfalls aktiv ist das Zukunftbu-
reau in diesen Räumlichkeiten.

mg/
cw

Bei der Beurteilung von Gestaltungs-
plänen den Aufenthalts-, Ruhe- und 
Grünflächen besondere Beachtung 
schenken.

Im Rahmen des Gestaltungsplans 
«Walder Areal» wurde dies berück-
sichtigt und in die in Bearbeitung be-
findlichen Bebauungspläne integriert.

Bei Gestaltungsplänen und 
gemeindeeigenen öffentli-
chen Räumen wird der Anteil 
an Frei- und Grünflächen er-
höht. Standorte für Begegnungsmöglichkei-

ten und Spielplätze sind definiert und 
werden der Bevölkerung mit der Revisi-
on des Zonenplans vorgelegt

Weitere Standorte für Treffpunkte 
und Spielplätze wurden von einer Ar-
beitsgruppe festgelegt und werden 
im Rahmen der Ortsplanung disku-
tiert.

mk/
LTUS

In der Bevölkerungsbefra-
gung 2022 hält sich das Er-
gebnis zum Thema "Verhält-
nis von Grünflächen zu über-
bautem Gebiet" bei 62 Punk-
ten.

Im Zusammenhang mit der geplanten 
Schliessung der Lücke Förliwiesen-/ 
Ruchstuckstrasse wird eine Aufwertung 
durch zusätzliche Grünflächen geprüft.

Eine Grünflächenaufwertung wurde 
jeweils in den Planungen berücksich-
tigt.

In Wangen-Brüttisel-
len schätzen wir be-
sonders: 

- unsere engagierte 
Bevölkerung, die sich 
für die Bedürfnisse 
von Jung und Alt 
einsetzt. 

- das urbane, multi-
kulturelle Brüttisellen 
mit seiner einladen-
den Begegnungszo-
ne im Zentrum mit 
vielseitigen Einkaufs-
möglichkeiten, Ge-
werbe und Dienst-
leistungen.

- das ländliche Wan-
gen mit seinem le-
bendigen und ge-
pflegten Dorfkern

- die sorgfältig land-
wirtschaftlich bewirt-
schaftete, naturna-
he Umgebung und 
den Wald."

3. Wir enga-
gieren uns 
voraus-
schauend 
für die nach-
haltige Ge-
staltung un-
seres Le-
bensraums. a) Qualität von 

Grün- und Frei-
flächen inner-
halb des Sied-
lungsgebiets 
stärken.

Bäume, Rabatten und 
Pflanztröge werten umge-
staltete Strassen auf.

Mit dem Betriebs- und Gestaltungskon-
zept Zürichstrasse wird eine Baumallee 
realisiert.

Durch die Intervention der Gemein-
de konnte erreicht werden, dass 
mehr Bäume und Grünrabatten ent-
lang der Zürichstrasse gepflanzt wer-
den können.
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rd/ 
ish

Für den Ersatz sowie den Be-
trieb der Beleuchtung und 
Energieversorgung der Ge-
meindeliegenschaften wur-
den nachhaltige Alternati-
ven geprüft und teilweise 
umgesetzt.

Hinsichtlich notwendig werdender Er-
neuerungen im Bereich der Energie-
versorgung nachhaltige Alternativen 
erarbeiten und als Investition berück-
sichtigen.

In den Räumen der Schulanlagen 
Steiacher und Bruggwiesen sowie im 
Gsellhof wurden weitere Beleuchtun-
gen durch LED ersetzt und erneuert. 
Im Wohngebäude an der Zürichstras-
se 18 wurde eine alte Ölheizung 
durch eine Wärmepumpe ersetzt. 
Die Investition für den Heizungsaus-
tausch im Schulhaus Bruggwiesen 
wurde freigegeben. Die Fertigstel-
lung der neuen Pelletheizung erfolgt 
im Jahr 2024.

mk/
LTUS

Eine gemeinsame Energie-
strategie der Gemeinde und 
der Werke Wangen-Brüttisel-
len für das ganze Gemeinde-
gebiet ist erstellt.

Die ausgearbeitete Energie- und Kli-
mastrategie, welche 2022 erarbeitet 
und vom Gemeinderat genehmigt 
wurde, wird weiterentwickelt. Alternati-
venergien/erneuerbare Energien sollen 
gefördert und Lichtverschmutzungen 
bekämpft werden. Der Finanzbedarf 
kann zurzeit noch nicht eruiert werden.

Standorte für E-Mobilität sind definiert 
und werden bis 2025 umgesetzt. 
Photovoltaikanlagen auf gemeinde-
eigenen Liegenschaften wurden ge-
prüft und werden im Budget priori-
siert.

Im Zusammenhang mit Strassensanie-
rungen werden die bestehende 
Leuchtmittel durch LED-Leuchten er-
setzt. Die Kosten werden im jeweiligen 
Strassenprojekt berücksichtigt.

Dies wurde im Rahmen der strassen-
baulichen Tätigkeiten umgesetzt.

mk/ 
LTUS

Es existieren Carsharing-An-
gebote und Ladestationen 
für E-Autos gemäss Mobi-
litätskonzept.
 

Das bestehende Carsharing-Angebot 
von Mobility wird mittelfristig durch ein 
Elektro-Fahrzeug ersetzt. Gleichzeitig ist 
beim Gemeindehaus eine Ladestation 
zu prüfen.

Die E-Ladestation vor dem Gemein-
dehaus ist im Budget 2025 berück-
sichtigt. Die Umsetzung ist erst nach 
Installation möglich.

b) Energiefra-
gen verstärkt 
Rechnung tra-
gen.

mg/
cw

Bei verkehrsintensiven Anlagen und 
Bauten Ladestationen als Teil der Um-
setzung der Bauprojekte überprüfen 
und wo möglich bzw. sinnvoll verlan-
gen.

Im Rahmen der Planung wird bei al-
len grösseren Bebauungen die Lade-
struktur verlangt.

Und was ist das Er-
folgsrezept, das 
Wangen-Brüttisellen 
in 30 Jahren soweit 
bringt? Wir tragen 
Sorge zu unseren 
natürlichen Ressour-
cen. Eine voraus-
schauende, nach-
haltige Gestaltung 
unseres Lebens-
raums, die 
Zusammenarbeit mit 
der Region, der Ein-
bezug aller Bevölke-
rungskreise und der 
offene Dialog unter-
einander sind uns 
wichtig.

rd/
ish

Bei gemeindeeigenen Liegenschaften, 
welche dem Verwaltungsvermögen 
unterstehen, sind Ladestationen für die 
Elektromobilität zu prüfen.

Ladestationen für die Elekromobilität 
wurden geprüft und sollen beim Ge-
meindehaus und der Schulanlage 
Oberwisen umgesetzt werden.



6/15

Leitbild 2050 Schwerpunkte Lösungsansätze Ltg Angestrebter Zustand 2024 Tätigkeiten 2023 Bericht über die Tätigkeiten 2023

Eine Strategie zur Förderung 
der Biodiversität (Wald und 
Landwirtschaft) ist erarbeitet.

Erarbeitete Strategie wird umgesetzt 
und weiterentwickelt. Inventarisierte 
Bestände werden nachgeführt

Aufgrund fehlender personeller Res-
sourcen musste die Aktivität auf das 
Jahr 2024 verschoben werden.

Die Ausdehnung der Strategie auf das 
Siedlungsgebiet sowie der Einbezug 
von Gemeindeliegenschaften soll ge-
prüft werden.

In Zusammenarbeit mit der Organisa-
tion PUSCH - Praktischer Umwelt-
schutz - wurde das Projekt «Blumen-
wiesen» lanciert. Im März 2024 ist eine 
Informationsveranstaltung für die Be-
völkerung geplant.

Die Waldbestände sind ar-
ten- und strukturreich.

Die erfassten Bestände werden lau-
fend aktualisiert und die Neophyten 
aktiv bekämpft.

Um Neophyten im Wald zu bekämp-
fen, wurde ein Konzept erstellt. Teile 
davon sind bereits in Umsetzung.

Die Pflege des Waldes wurde 
überprüft und angepasst.

Auflegen und zur Verfügung stellen 
von Broschüren und Informationsmate-
rial zum Thema Wald und Verhalten in 
der Natur

Aufgrund fehlender personeller Res-
sourcen musste die Aktivität auf das 
Jahr 2024 verschoben werden.

rd/
LTUS

Eine Arbeitsgruppe, welche sich den 
Umweltthemen annimmt und Empfeh-
lungen erarbeitet, nimmt ihre Arbeit 
auf.

Aufgrund fehlender personeller Res-
sourcen musste die Aktivität auf das 
Jahr 2024 verschoben werden.

c) Naherho-
lungsgebiete in 
Wangen-Brütti-
sellen pflegen.

mk/
LTUS

Die Bevölkerung ist sensibili-
siert über die Pflege des Wal-
des und das korrekte Verhal-
ten in der Natur und im öf-
fentlichen Raum. Clean-Up-Day jährlich durchführen. Der Clean-Up-Day wurde erfolgreich 

durchgeführt.
Eine Lärmschutzwand ent-
lang des Wohngebiets an 
der Zürichstrasse (Bereich Fla-
mingo-Kreuzung/Quartier  
Ringstrasse) ist realisiert.

./. ./.mk/
LTUS

Alle laufenden Planungspro-
jekte wurden auf Lärm-
schutzmassnahmen geprüft.

Bei sämtlichen Projekten des ASTRA 
und der Baudirektion werden allfällige 
Lärmschutz-Massnahmen fortlaufend 
geprüft.

Die Einführung von Tempo 30 auf der 
Zürichstrasse konnte rechtsverbind-
lich gesichert werden.

d) Massnahmen 
zur Verminde-
rung der Lärm-
belastung er-
greifen.

mg/
cw

Abklärungen zu Lärmschutz-
massnahmen entlang der 
A15/A1 werden getroffen.

./. Der Antrag für die Temporeduktion 
auf den Autobahnen A1 und A15 
wurde beim ASTRA eingereicht. Eine 
Rückmeldung ist eingetroffen und 
wird bearbeitet.
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Die Überdeckung der 
A15/A1 wurde an den ent-
sprechenden Stellen bean-
tragt.

Gespräche mit ASTRA zu den Überde-
ckungsmöglichkeiten werden weiter-
geführt. 

Das Anliegen wurde schriftlich an das 
ASTRA weitergeleitet. Eine Rückmel-
dung ist eingegangen und wird be-
arbeitet.

Das Konzept "historischer 
Flugplatz mit Werkflügen" der 
Gemeinden Dübendorf, Vol-
ketswil und Wangen-Brüttisel-
len ist vom Bund akzeptiert.

Aktiv am Prozess zur zukünftigen Nut-
zung des Flugplatzes Dübendorf mitwir-
ken und die Gemeindeinteressen im 
Sinn des Gemeindekonzepts vertreten 
und durchsetzen.

Die Gemeindevertreter sind aktiv in 
den Prozess eingebunden und kön-
nen die Interessen der Gemeinde 
vertreten und durchsetzen.

Die Aktiengesellschaft mit 
Einsitz aller Anliegerge-
meinden ist gegründet.

./. ./.e) Entwicklung 
und Betrieb 
Flugplatz Dü-
bendorf aktiv 
mitgestalten.

md/
mg/
cw

Beim neu erstellten militäri-
schen Heliport wurden alle 
möglichen Massnahmen zur 
Lärmoptimierung ergriffen.

Im Rahmen der Möglichkeiten bei der 
Bautätigkeit mitwirken.

Die Gemeinde hat eine Einsprache 
bezüglich des zu wenig berücksich-
tigten Lärmschutzes der Bundesbasis 
erhoben. Eine mündliche Verhand-
lung fand im 2. Quartal statt. Der Ent-
scheid ist ausstehend.
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Im Zusammenhang mit dem Betriebs- 
und Gestaltungskonzept Zürichstrasse 
wird das Verkehrsregime bei der Kreu-
zung Riedmühle-/Haldenstrasse ver-
bessert und ein Fussgängerübergang 
bei der Bushalstestelle Obere Wangen-
strasse erstellt. Zudem soll im Dorfzen-
trum von Brüttisellen eine Platzgestal-
tung realisiert und eine Tempo-30-Stre-
cke eingeführt werden.

Mit der Einführung einer Tempo-30-
Zone auf der Zürichstrasse und der 
Umgestaltung der Kreuzung Ried-
mühle-/Haldenstrasse (teilweise mit 
neuen Vorgrünflächen, ergänzenden 
Aufpflasterungen und einem helleren 
Belag innerhalb der Tempo-30-Zone) 
wird ein wesentlicher Beitrag zur Si-
cherheit und Aufwertung für alle Ver-
kehrsteilnehmenden geleistet.

In der Bevölkerungsbefra-
gung 2022 steigt das Ergeb-
nis zum Thema "Massnahmen 
für die Sicherheit der Ver-
kehrsteilnehmer" um 2 Punk-
te.

Mit der geplanten Schliessung der Lü-
cke Förliwiesen-/Ruchstuckstrasse wer-
den unter anderem das Verkehrsre-
gime bei den Kreuzungen Weidli-/Hal-
denstrasse und Ruchstuck-/Stations-
strasse sowie die Abklassierung der 
Haldenstrasse unter Berücksichtigung 
von Sicherheitsmassnahmen für den 
Langsamverkehr geprüft. 

Die Abklassierung der Haldenstrasse 
wurde mit dem Inkrafttreten des neu-
en kommunalen Verkehrsrichtplans 
umgesetzt. Erste Erkenntnisse und 
bauliche Massnahmen wurden dem 
Gemeinderat vorgestellt.

Bei allen Strassensanierungen 
wurden Sicherheitsmassnah-
men gemäss Gesamtver-
kehrskonzept umgesetzt.

Die Sicherheitsmassnahmen werden im 
Zuge der aktuellen Strassensanierun-
gen umgesetzt. Zudem wird die Bevöl-
kerung mittels Kurier-Artikel auf Ge-
fahren in Wohn- und Quartierstrassen 
hingewiesen und sensibilisiert.

Sicherheitsmassnahmen im Zuge der 
Strassensanierungen wurden umge-
setzt.
Die Sensibilisierung der Bevölkerung 
ist aufgrund fehlender personeller 
Ressourcen nicht erfolgt.

Tempo-30-Gesuche aus der 
Bevölkerung wurden gemäss 
Gesamtverkehrskonzept ge-
prüft und nach Möglichkeit 
umgesetzt.

Die eingehenden Tempo-30-Gesuche 
aus der Bevölkerung werden laufend 
geprüft. Für die dafür notwendigen 
Gutachten wird ein entsprechender 
Planungsbetrag budgetiert. Die Signa-
lisierung wird periodisch überprüft und 
bei Bedarf angepasst. 

Die Erweiterung der Tempo-30-Zone 
in Brüttisellen (Haldenstrasse und 
Schüracherstutz) ist abgeschlossen. 
Die Tempo-30-Zone Wangen-Ost 
konnte Ende Jahr erfolgreich abge-
schlossen werden.

f) Wohngebiete 
vom Durch-
gangsverkehr 
entlasten, Ver-
kehrssicherheit 
verbessern.

mk/
LTUS

Entlastungs- und Umfah-
rungsstrassen (Brüttisellen 
und Wangen) wurden ge-
prüft und sind nach Möglich-
keit geplant.

Öffentliche Auflage des ersten Stras-
senprojekts Lückenschluss Förliwiesen-
/Ruchstuckstrasse erfolgt.

Der Bericht zur öffentlichen Auflage 
ist erstellt. Parallel dazu wurde die 
Einzonung im Gebiet Mitte geprüft. 
Die öffentliche Auflage ist erst nach 
der kantonalen Rückmeldung zur Ein-
zonung geplant.
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mg/
cw

In der Bevölkerungsbefra-
gung 2022 steigt das Ergeb-
nis zum Thema "Erschliessung 
für den Langsamverkehr" um 
2 Punkte.

-/- ./.

mk/
LTUS

Das Angebot des öffentli-
chen Verkehrs wurde ausge-
baut.

Verbesserungen im Zusammenhang 
mit dem Fahrplanverfahren prüfen.

Mit den Verkehrsbetrieben wurden 
Gespräche geführt. Verkehrsbetriebe 
zeigen aufgrund der fehlenden Fre-
quentierungen kein Interesse für ei-
nen Ausbau.  

Mk/
LTUS

Der Schwerverkehr durch 
den Dorfkern Wangen wurde 
eingeschränkt.

Die realisierten Massnahmen bei der 
Einmündung Im Oberdorf/He-
gnaustrasse werden auf ihre Wirksam-
keit überprüft.

Eine punktuelle Beruhigung im Be-
reich Oberdorf / Hegnaustrasse wur-
de mit der neuen Verkehrsführung er-
reicht.

g) Regionale 
Zusammenar-
beit weiter-
führen.

GR Wangen-Brüttisellen arbeitet 
wo sinnvoll mit Partnerge-
meinden zusammen.

Bestehende Netzwerke pflegen und 
fördern.

Es fanden zwei Treffen mit Partnerge-
meinden statt. Zudem wurde die 
Glow Regionalkonferenz in der Ge-
meinde durchgeführt.

mk/
LTUS

Verkehrs- und Abwasserent-
sorgungsanlagen befinden 
sich in einem guten Zustand.

Die Sanierung von Verkehrsanlagen er-
folgt unter Berücksichtigung der strate-
gischen Investitionsplanung. Zudem 
werden allfällige Begehren aus der Be-
völkerung geprüft, priorisiert und die In-
vestitionsplanung aufgenommen.

Die Instandsetzung erfolgte entspre-
chend der strategischen Investitions-
planung. Die Anliegen der Bevölke-
rung wurden - soweit möglich - um-
gesetzt.

h) Werterhalt 
der Infrastruktur.

mk/
LTUS

Verkehrs- und Abwasserent-
sorgungsanlagen befinden 
sich in einem guten Zustand.

Die baulichen Massnahmen für die Ab-
wasserentsorgungsanlagen werden 
basierend auf dem generellen Entwäs-
serungsplan (GEP) priorisiert und reali-
siert.

Die generelle Entwässerungsplanung 
konnte im 4. Quartal abgeschlossen 
werden.
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GR Alle Projekte werden syste-
matisch auf Partizipations-
möglichkeiten geprüft.

Projekte auf Partizipationsmöglichkeit 
prüfen.

Es wurden Projekte wie Nutzungs- 
und Freiraumkonzept, Standortförde-
rungskonzept oder PartiZHipation mit 
der Bevölkerung an öffentlichen An-
lässen diskutiert.

4. Wir 
berücksichti-
gen die An-
liegen aller 
Bevölke-
rungskreise 
und Ge-
nerationen 
und bezie-
hen sie mit 
ein.

mg/
cw

Bei geeigneten Projekten 
wird die Bevölkerung ziel-
gruppengerecht einbezogen

Bevölkerung beim Planungsprozess 
Entwicklung Ortszentrum Brüttisellen 
aktiv einbeziehen.

Der öffentliche partizipative Anlass 
konnte im 3. Quartal erfolgreich 
durchgeführt werden. Die Auswer-
tung der Ideen und Meinungen wird 
in die weiteren Diskussionen im Ge-
meinderat einfliessen.

a) Projekte auf 
Möglichkeit der 
Partizipation 
überprüfen.

In der Bevölkerungsbefra-
gung 2022 steigt das Ergeb-
nis zum Thema "Möglichkei-
ten, sich in der Gemeinde zu 
engagieren/etwas zu bewir-
ken" um 2 Punkte.

./. ./.

ub/ 
rw

In der Bevölkerungsbefra-
gung 2022 steigt das Ergeb-
nis zum Thema "Qualität der 
öffentlichen Schulen" um 2 
Punkte und die hohen Schu-
levaluationsergebnisse kön-
nen gehalten werden.

Gemäss der Gesamtübersicht der Kon-
zepte und Abläufe in der Schule soll 
anhand einer Evaluation eine Mass-
nahmenplanung erarbeitet werden 
mit dem Ziel, die bestehenden Prozes-
se und Konzepte wo nötig zu optimie-
ren.

Es wurde ein umfassender Projektauf-
trag erarbeitet und von der Schul-
pflege freigegeben. Der Startschuss 
für das Projekt Qualitätsmanage-
ment ist erfolgt und bereits sind erste 
Projektschritte umgesetzt.

b) Qualität der 
Schule erhalten.

Einrichtung und Inbetriebnahme des 
Tagesstrukturprovisoriums in Brüttisellen.

Nach der erfolgten intensiven Detail-
planung im ersten Halbjahr 2023 
konnte per Beginn des Schuljahres 
2023/24 das Provisorium für die Ta-
gesstrukturen in Betrieb genommen 
werden. Es können nun an zwei Ta-
gen pro Woche bereits über 100 Kin-
der den Mittagstisch nutzen, was am 
alten Standort nicht möglich gewe-
sen wäre.
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Einrichtung und Inbetriebnahme von 
provisorischen Schulräumen in Brüttisel-
len gemäss der heutigen Defizitbe-
trachtung.

Das grösser ausgefallene Provisorium 
kommt auch der Schule zu gute. Das 
Defizit an Schulraum im Schulhaus 
Steiacher konnte vorerst durch das 
neu errichtete Provisorium aufgefan-
gen werden. Zusätzlich haben darum 
auch die Asylklassen die zwei 
benötigten Klassenzimmer im Proviso-
rium beziehen können. Dadurch 
konnte ein Klassenzimmer für den or-
dentlichen Schulbetrieb frei gemacht 
werden.

Der Bedarf an Schulraum bis 
ins Jahr 2035 ist, unter 
Berücksichtigung der päd-
agogischen Entwicklung, 
aufgezeigt.

-/- ./.

c) Vereinbarkeit 
von Familie und 
Beruf fördern.

ub/ 
rw

Für Kinder und Jugendliche 
aller Altersstufen stehen zeit-
gemässe schul- und familien-
ergänzende Betreuungs-
möglichkeiten zur Verfügung.

Erarbeitung und Einführung (Schulun-
gen) eines pädagogischen Konzeptes 
für die Tagesstrukturen.

Ein pädagogisches Konzept konnte 
aus Ressourcengründen noch nicht 
definitiv verabschiedet werden. Das 
Tagesstrukturen-Team hat aber trotz-
dem bereits zusammen mit dem 
Team des Schulhaus Steiacher eine 
Weiterbildung zur «neuen Autorität» 
besucht.

d) Jugend in 
die Gestaltung 
des Lebens-
raums einbezie-
hen.

rz/
am

Die Jugend hat eine politi-
sche Stimme in der Gemein-
de.

Weiterführung des Projekts „PartiZHipa-
tion“ zur Stärkung der Kinder- und Ju-
gendpartizipation in der Gemeinde 
Wangen-Brüttisellen. Es wird das Label 
„Kinderfreundliche Gemeinde“ der 
UNICEF angestrebt.

Der Projektprozess beinhaltet vier 
Schritte wovon die Gemeinde die 
ersten drei erfolgreich durchlaufen 
hat. Vor diesem Hintergrund wurde 
im Rahmen des dritten Teilschritts ein 
Aktionsplan erarbeitet der ins neue 
Jugend- und Familienkonzept ein-
fliessen und in den kommenden Jah-
ren umgesetzt werden wird. Ferner 
hat sich der GR am 6. November 
2023 dafür ausgesprochen, dass sich 
die Gemeinde von UNICEF als «Kin-
derfreundliche Gemeinde» zertifizie-
ren lässt. Die offizielle Zertifizierung er-
folgt voraussichtlich Mitte 2024.
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In der Bevölkerungsbefra-
gung 2022 steigt das Ergeb-
nis zum Thema "Art und Wei-
se, wie meinen Interessen 
Rechnung getragen wird" 
bei unter 25 Jährigen um 2 
Punkte.

Umsetzung Konzept Pumptrack „Zisch-
tigwissen“ unter Verwendung eines 
Teils der Jubiläumsdividende der ZKB

Die planerische und finanzielle Um-
setzung des Begegnungs- und Bewe-
gungsprojekt Pumptrack Zischtigwi-
sen ist weit fortgeschritten, sodass der 
Gemeinderat am 4. Dezember 2023 
die Kreditfreigabe für die Finanzie-
rung des Pumptracks beschlossen 
hat. Die Eröffnung des Pumptracks ist 
für Juni 2024 geplant.

Eine Fachstelle innerhalb der 
Gemeindeverwaltung koor-
diniert die Angebote für Inte-
gration und Frühförderung in 
Zusammenarbeit mit der 
Schule.

Umsetzung des Integrationskonzepts in-
klusive Einführung des Café Internatio-
nal 

Das Integrationskonzept ist fertig era-
rbeitet und orientiert sich an den 
Handlungsfeldern und an den ver-
pflichtenden Förderbereichen im 
Rahmen des KIP 3 (2024-2027). Das 
Integrationskonzept wird dem GR an-
fangs 2024 zur Diskussion und zur Ab-
nahme vorgelegt. 

In der Bevölkerungsbefra-
gung 2022 steigt das Ergeb-
nis zum Thema "In Wangen-
Brüttisellen fühle ich mich gut 
im Dorfleben integriert" bei 
der ausländischen Bevölke-
rung um 2 Punkte.

Durchführung von regelmässigen El-
terntreffs Lückenlos

Der Eltern-Kind-Treff findet i.d.R. jeden 
2. Freitag von 09.00 – 11.00 Uhr statt. 
Bislang fand der Eltern-Kind-Treff im 
Hort Massjuchert und danach als Zwi-
schenlösung im Jugi statt. Ab Januar 
2024 findet das Angebot in der 
Dachwohnung an der Schüracher-
strasse 4 statt.

e) Integration 
der Migrations-
bevölkerung 
fördern.

rz/
am/
ub/
rw

In der Bevölkerungsbefra-
gung 2022 steigt das Ergeb-
nis zum Thema "Integration 
von Menschen anderer Her-
kunft" um 2 Punkte.

./.

f) Die soziale 
und berufliche 
Integration von 
arbeitslosen 
Personen unter-
stützen.

cd/
am

Die Arbeitslosen- und Sozial-
hilfequoten sinken.

Weiterführung des Angebots Jobcoa-
ching des sdbu.

Der Gemeinderat hat mit Beschluss 
vom 7.  März 2022 der Fortführung 
des Leistungsbezugs JobCoaching 
als integraler Bestandteil der Ausla-
gerung der Dienstleistungen des Be-
reichs Soziales zugestimmt.
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Das Standortmarketingkonzept ist er-
stellt. Die daraus folgenden Massnah-
men sind im Umsetzungsprozess.

Der Standortmarketingbericht und 
das Standortmarketingkonzept wur-
den durch den Gemeinderat verab-
schiedet. Eine Arbeitsgruppe wurde 
beauftragt einen Massnahmen- und 
Zeitplan für die Umsetzung zu erstel-
len.

a) Standortför-
derung aktiv 
betreiben.

md/
cw/
hd

Ein Konzept des Gemeinde-
rats zur Standortförderung ist 
erstellt.

Aktive Netzwerkpflege betreiben. Es fanden wiederum verschiedene 
Treffen mit Unternehmen und Gewer-
bevertretern statt.

Der Steuerfuss liegt im Rah-
men des kantonalen Mittels.

Den Steuerfuss jährlich überprüfen und 
bei Bedarf Massnahmen ergreifen.

Der Steuerfuss 2024 wird wiederum 
bei 101 % und damit im Rahmen des 
kantonalen Mittels (100 %) angesetzt.

5. Wir för-
dern den 
Wirtschafts-
standort 
Wangen-
Brüttisellen.

b) Steuerfuss im 
Rahmen des 
kantonalen Mit-
tels halten.

cd/ 
th

In der Bevölkerungsbefra-
gung 2022 steigt das Ergeb-
nis zum Thema "Steuerbelas-
tung" um 2 Punkte

Rollende Finanzplanung, finanzpoliti-
sche Ziele laufend überarbeiten.

./.

rd/ 
ish/
Ju-
Fa-
Ko

Öffentliche Spielplätze sind 
gut unterhalten, Spielgeräte 
und Mobiliar (Sitzbänke) wer-
den wenn nötig erneuert.

Zustand der Spielplätze und Geräte 
überprüfen und bei Bedarf Investitio-
nen einplanen.

Im Herbst 2023 wurde der Spielplatz 
Massjuchert komplett erneuert und 
erfolgreich in Betrieb genommen

mk/
LTUS

Die Bushaltestellen sind hin-
dernisfrei/behindertenge-
recht.

Bauliche Massnahmen mit anderen 
Bauvorhaben koordinieren und umset-
zen.

Die mit einem Strassenprojekt ver-
bundenen Bushaltestellen konnten 
erfolgreich umgebaut werden.

mg/
cw

Im Rahmen der Ortsplanungsrevision 
und des Freiraumkonzeptes Möglich-
keiten für neue Begegnungsplätze prü-
fen.

Die Prüfung für neue Treffpunkte 
konnte abgeschlossen werden und 
wird dem Gemeinderat zur weiteren 
Behandlung vorgestellt.

6. Wir setzen 
uns ein für 
attraktive 
Begeg-
nungsorte im 
öffentlichen 
Raum

a) Öffentlichen 
Raum attraktiv 
gestalten und 
beleben.

rd/
LTUS

Es gibt in Wangen und Brütti-
sellen je einen neuen Begeg-
nungsplatz.

Für den allfälligen Bau einer Waldhütte 
wird nach einem geeigneten Standort 
gesucht.

Erste Abklärungen sind erfolgt. Der 
Gemeinderat wird das Thema im 
neuen Jahr behandeln. 
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Kurierartikel zu Littering/Vandalismus 
publizieren. Brennpunkte zeitweise mit-
tels Videoturm durch die Stadtpolizei 
kontrollieren lassen. Weitere Projekte 
gegen Littering unter Mitwirkung von 
freiwilligen Einwohnerinnen und Ein-
wohnern erarbeiten und wo möglich 
bereits umsetzen. 

Ein Kurierartikel wurde veröffentlicht. 
Mit der Stadtpolizei konnte aktiv ge-
gen Vandalismus vorgegangen wer-
den. Weitere Projekte gegen Littering 
konnten aufgrund fehlender perso-
neller Ressourcen nicht realisiert wer-
den.

Kurierartikel, Neuigkeit Homepage und 
Beiblatt zur Hunderechnung zur korrek-
ten Hundehaltung im Kanton Zürich mit 
Einwohnerdienste erarbeiten und ver-
öffentlichen. 

Die Inkraftsetzung der neuen Hunde-
verordnung muss aufgrund von zwei 
Beschwerden abgewartet werden.

mk/
LTUS

Der öffentliche Raum in 
Wangen-Brüttisellen ist sau-
ber und gepflegt.

In Zusammenarbeit mit der Abteilung 
Planung und Infrastruktur wird ein zen-
traler Standort für die Abfallsammel-
stelle Wangen geprüft. 

Die Prüfung hat im Rahmen des Ge-
staltungsplans Stierwisen stattgefun-
den. Der Standort wurde im Richtpro-
jekt festgelegt.

mk/
LTUS

Auswertung des Testlaufs 2022 von öf-
fentlichen Toiletten bei den beiden 
Grillsammelstellen. Bei gutem Ergebnis 
soll eine dauerhafte Lösung geprüft 
werden.

Bis zur Zerstörung wurden die öffentli-
chen Toiletten an den beiden Grill-
plätzen genutzt. Das Weiterführen 
wird geprüft.

rz/
am/
GR/
LTUS

Zwei öffentliche Räume wur-
den unter Einbezug der Be-
völkerung aufgewertet.

./. Weil die Pumptrackanlage Zischtigwi-
sen auch ein Ort der Begegnung sein 
soll, wird unter Beizug von Jugendli-
chen eine Begegnungszone mit Sitz-
gelegenheiten geschaffen. Dadurch 
findet eine Aufwertung des öffentli-
chen Raums statt.

GR In der Bevölkerungsbefra-
gung 2022 steigt das Ergeb-
nis zum Thema "öffentlicher 
Raum" um 2 Punkte.

./. ./.
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a) Chancen der 
Digitalisierung 
nutzen.

md/
hd

Die digitalisierte Gemeinde-
verwaltung erleichtert den 
Bürgerinnen und Bürgern den 
Zugang zu Dienstleistungen.

Neue, zielgruppenorientierte 
Kommunikationswege wer-
den genutzt.

Massnahmen der Strategie Digitale 
Verwaltung umsetzen:
Prüfen eines digitalen Bürgerkontos so-
wie Erarbeitung Social Media Konzept, 
weitere E-Services sowie Vorprojekte 
für spätere Digitalisierungsmassnah-
men.

Das Redesign der Homepage konnte 
abgeschlossen und Abodienste im-
plementiert werden.
Die Erarbeitung eines Social Media 
Konzepts wurde aufgrund fehlender 
personeller Ressourcen in das Jahr 
2024 verschoben.
Beim digitalen Bürgerkonto wird ein 
Projekt des Kantons abgewartet, wel-
ches auch für Gemeinden interes-
sant sein wird.

Die Einwohnerschaft ist 
durch eine regelmässige und 
verständliche Kommunikati-
on umfassend informiert.

Bei allen Projekten die aktive Informati-
on der Bevölkerung berücksichtigen.

Regelmässig wird nach den Sitzun-
gen des Gemeinderats ein GR-Bulle-
tin veröffentlicht. Medienmitteilungen 
wurden bei Anlässen oder Bauprojek-
ten publiziert.

7. Wir in-
formieren 
transparent 
und 
verständlich 
gegenüber 
allen

b) Regelmässi-
ge Kommunika-
tion über strate-
gische und ge-
nerelle Gemein-
deentwick-
lungsprojekte.

md/
hd

In der Bevölkerungsbefra-
gung 2022 steigt das Ergeb-
nis zum Thema "Information 
über das aktuelle Gesche-
hen in der Gemeinde" um 2 
Punkte.

./.

Projektverantwortliche Gemeinderäte (Ltg) Projektverantwortliche Gemeindeverwaltung (Ltg) Legende
Fett markiert = Im Lead 
md = Marlis Dürst hd = Heidi Duttweiler IR = Investitionsrechnung
rd = Ruth Dettwiler am = Arun Müller ER = Erfolgsrechnung
ub = Uwe Betz-Moser rw = Roland Wehrli Fipla = Finanzplanung
mk = Martin Kull ish = Isabelle Hirzel
cd = Claude Dougoud cw = Claus Wiesli
mg = Marco Gamma LTUS = Leiter Tiefbau, Unterhalt und Sicherheit
rz = René Zimmermann th = Thomas Hirzel
GR = Gemeinderat JuFaKo = Jugend- und Familienkommission


